
情報セキュリティ大学院大学 技術職員（ハイブリッド授業担当）公募要領 

 

１．勤務形態 

大学院大学技術職員（ハイブリッド授業担当）1 名 

２．勤務校 

学校法人岩崎学園 情報セキュリティ大学院大学 

神奈川県横浜市神奈川区鶴屋町 2-14-1（横浜駅きた西口より徒歩 1 分） 

３．職務内容 

令和 7 年度の文部科学省の事業として採択された“情報セキュリティ大学院大学「プラス・セ

キュリティ」高度情報人材の育成事業”におけるクラウド型教育システムの導入とハイブリッ

ド授業支援担当の技術職員として以下の職務を担当。 

・クラウド型教育システムの導入と、それを活用した将来型ハイブリッド授業支援 

・教員と学生、学生同士のコミュニケーションを活性化するサービス検討と導入 

・ハイブリッド授業向け PC やサーバーのメンテナンス・セットアップ 

https://www.niad.ac.jp/josei/media-download/9076/423478a113b20a59/ 

４．応募資格 

(1) 以下の実務経験をお持ちの方 

・Linux および Windows サーバーやネットワークの導入・保守運用の知識やスキル 

または 

・研究機関・大学・大学院・専門学校等での上記に準ずる経験 

(2) 以下の資格をお持ちの方を優遇 

・基本情報技術者試験または同等以上のＩＴ基礎知識 

・CCNA 等を有すれば尚可 

(3) 教育に関する見識と情熱をお持ちの方 

・教育システム開発の実務経験または教育システムや教育に対する見識と興味関心をお持

ちの方 

・大学・研究機関等での研究補助員やポスドク等のポジションにて上記経験を積まれてい

る方も歓迎します 

・チームで仕事をする上での柔軟性と協調性をお持ちの方 

５．勤務時間・曜日 

・月～土曜日の中の週 5 日勤務（完全週休二日制） 

・勤務時間：フレックスタイム制度（09:00～22:00 の間の 1 日 8 時間勤務）（60 分休憩） 

なお、週当たりの勤務日数及び 1 日あたりの勤務時間の短縮、部分的な在宅勤務についても

応相談（育児短縮時間あり） 

６．休暇・休日 

・完全週休二日制、国民の祝日、創立記念日（11 月 1 日）、年末年始休暇 

・産前産後休暇、育児休業、介護休業 

７．待遇・任期 

・雇用形態：契約社員（試用期間なし） 



・契約期間：着任日から 5 年間（延長もあり得る） 

・給与：年俸制（想定年収 550 万円～、学校法人岩崎学園の規程により経験、能力を考慮し

たうえで決定） 

・通勤交通費：全額支給 

・社会保険：日本私立学校振興・共済事業団加入（健康保険・厚生年金）、雇用保険、労災保

険（ただし退職金の支給対象外） 

８．応募期限 

2025 年 11 月 14 日（金）必着 

９．採用時期 

2025 年 12 月 1 日を目途として応相談 

10．応募書類 

・履歴書（写真貼付のこと） 

・実務経験・教育経験等に関する業務経歴書（書式任意） 

11．選考方法 

・一次選考：書類選考 

・二次選考：面接 

・三次選考：面接 

12．採否の通知 

選考手続きが終了次第、ご本人に通知します。 

13．応募書類の提出先・問合せ先 

〒221-0835 神奈川県横浜市神奈川区鶴屋町 2-14-1 

情報セキュリティ大学院大学事務局 教職員公募担当 

E-Mail：recruit AT iisec.ac.jp ※AT を@に置き換えてください 

「情報セキュリティ研究科技術職員応募書類在中」と朱書きのうえ、書留郵便にて送付して

ください。なお、応募書類は原則として返却しません。 

備考 

本学は男女共同参画に賛同しています。 

 

本件については以下に掲載されています。 

・情報セキュリティ大学院大学ウェブサイト https://www.iisec.ac.jp/ 

・科学技術振興機構(JST)の人材募集案内情報「JREC-IN（研究者人材データベース）」 

https://jrecin.jst.go.jp/ 


